Fakfelagssamstarvido hevur tvey kjarnumal:
Stytt arbeidsvika og limagjald til fakfelggini dragast fra i skatti.

Aheitan til politisku skipanina:
Styttid arbeidsvikuna nidur i 37 timar

Best er fyri gll, um arbeidsvikan verdur 37 timar, og Fakfelagssamstarvid maelir til, at arbeidsvikan
verdur stytt sum skjotast.

Fyrimunurin verdur, at arbeidstakarin feer betri umst@dur at rgkja sitt starv, trivnadurin gkist,
vandin fyri strongd minkar, sjukradagarnir faekka, og arbeidslag og familjuliv verda betri. Hetta fer
eisini alt at koma arbeidsgevarunum til gédar.

Fgroyar mugu faa ein tidarhdskandi arbeidsmarknad, sum gerst smidligari og setir trivnadin i
middepilin. Ein gladur arbeidstakari er tann besti arbeidstakarin, eisini fyri arbeidsgevaran.

Arbeidsmegin er i dag veel Utbugvin, og eitt av fremstu krgvum hennara er, at arbeidslivid er gott
og trygt.

Gransking stadfestir, at gll vinna vid at stytta arbeidsvikuna. Fyritgkur og stovnar, sum taka stigid,
faa betri kappingarferi, ti starvsfélk fara hagar, sum bestu treytirnar eru at faa, ella verda verandi a
bestu arbeidsplassunum.

Stytt arbeidsvika faer félk at trivast betur, og gddur trivnadur skapar betri avrik, visir granskingin.
Eitt starvsfélk, id feer stundir at hvila seg eftir loknan dag, er betri fyri, ta id tad mgtir dagin eftir.

Vid styttri arbeidsviku faer arbeidsgevarin sostatt idnari starvsfélk til arbeidis og kann vaenta, at
sjukrafraveran minkar, ti folk vid gédari hvild verda betur fyri.

Fyri ari sidan gjgrdu Jan Otto S. Holm og Regin Berg stéra kanning, har teir greinadu, hvussu stytt
arbeidsvika fer at avirka almenna arbeidsmarknadin.



Nidurstgdan var greid. Nogv biligari er at stytta arbeidsvikuna, enn hildid hevdi verid. Politiski
myndugleikin spaddi kostnadin at vera 750 mié. kr., men veruligi kostnadurin er 104 mio. kr.

Kanningin stadfesti eisini, at litid sannlikt er, at stytt arbeidsvika fer at hava vid saer prisvgkstur 8
vgrum og teenastum. Tvgrturimoti kann roknast vid eini effektivisering i fleiri yrkjum.

Royndir adrastadni visa nevniliga, at ta i0 arbeidsvikan verdur stytt, velja fleiri, id arbeida
nidursetta tid, at fara upp i fulla tid. Vid styttari arbeidsviku verda ti bara vinnarar.

Limagjald til fakfelggini dragast fra i skatti

Fakfelagssamstarvid maelir politisku skipanini til at skipa so fyri, at limagjaldid til fakfelggini skal
kunna dragast fra i skatti.

Fakfelpgini hava ein tydandi leiklut i feroyska samfelagnum. Tey tryggja arbeidstakarum skipad
Ignar- og setanarvidurskifti og eru ein neydugur vidleikari at tryggja Feroyum ein skipadan,
smidligan og vael virkandi arbeidsmarknad.

Fakfelggini eru trygdin fyri, at fridur valdar millum partarnar & arbeidsmarknadinum i
sattmalaskeidnum, og at 6semijur ikki enda sum varandi strid millum arbeidsgevarar og
arbeidstakarar, men verda loystar 3 sidiligan hatt.

Sterk fakfelgg eru sostatt baedi ein fyrimunur fyri Igntakaran, arbeidsgevaran og samfelagid. Ti
eigur politiska skipanin at gera sitt til at tryggja, at fakfelpgini verda verandi sterk, so tey kunnu
vera vid til ahaldandi at menna samfelagid.

Sleppa fakfelagslimir at draga fakfelagslimagjaldid fra i skatti, fremur tad hugin hja félki at gerast
limir i fakfelggum. A tann hétt kunnu fakfelggini vardveita sin tydningarmikla leiklut i
samfelagnum.

[ grannalondunum og @drum londum, sum vit vanliga samanbera okkum vid, kunnu Igntakarar
draga limagjaldid til fakfelggini fra i skatti.

Hesin mgguleikin fer at javnseta arbeidstakaran vid arbeidsgevaran, ti arbeidsgevarar i Fgroyum
kunnu longu nu draga sinar Utreidslur at skipa seg @ arbeidsmarknadinum fra i virkisroknskapinum.
Hetta er ti eisini ein spurningur um raettvisi — at partarnir sleppa at virka undir somu fortreytum.

Kostnadur eigur ongantid at gera av, um einstaklingar skipa seg a tryggan hatt a
arbeidsmarknadinum ella ikki.



Megguleikin at draga limagjaldid frd i skatti er ein itgkiligur, men avmarkadur figgjarligur laetti, sum
fer at muna hja fgroyskum arbeidstakarum.

Fakfelagssamstarvid



